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Arbeitgeberverhand

Liebe Mitglieder,

am 23. Juni 2025 feiern wir ein besonderes Jubilaum: Der bpa Arbeitgeberverband
e.V. wird 10 Jahre alt. Was 2015 als kluger und vorausschauender Schritt begonnen
wurde, ist heute ein starkes, anerkanntes Sprachrohr fiir die Interessen privater
Pflegeanbieter — mit direktem Einfluss auf tarifliche und politische Entscheidungen.

Seit seiner Grindung wird der Verband von Rainer Briderle als Prasident gefihrt. Mit
seiner langjahrigen politischen Erfahrung steht er fir Stabilitat, klare Positionen und
eine konsequente Vertretung der Arbeitgeberinteressen in der Pflegebranche.

Der bpa Arbeitgeberverband e.V. ist festes Mitglied der Pflegekommission beim
Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales. Das bedeutet: Er gestaltet die
Arbeitsbedingungen in der Pflege aktiv mit. Das Ziel ist klar: eine starke Pflege- und
Sozialwirtschaft mit attraktiven, verlasslichen Arbeitsplatzen. Denn
Mitarbeiterzufriedenheit und -bindung sind kein Randthema — sie sind zentrale
Bestandteile der verbandspolitischen Arbeit.

Mit Ihrer Mitgliedschaft im bpa Arbeitgeberverband e.V. profitieren Sie von einer
Vielzahl an konkreten Vorteilen, die maf3geschneidert fiir die Praxis privater
Pflegeanbieter sind — und das zu einem unschlagbaren Preis-Leistungs-Verhaltnis.


https://taee38bbe.emailsys1a.net/mailing/236/8420629/0/6b1208cd06/index.html
https://www.bpa-arbeitgeberverband.de/10-Jahre.668.0.html

Eine Auswahl der Leistungen:

® (Erst-)Beratung durch unsere erfahrenen Arbeitsrechtler/innen zu allen
arbeits- und tarifrechtlichen Fragen — bundesweit, telefonisch oder per Video.
® Weitergehende individuelle Beratung bei Bedarf, z. B. durch Erstellung von
Musterschreiben oder Anpassung von Vertragsklauseln.

Arbeitsrechtliche Unterstlitzung bei der Umsetzung der Tariftreuevorgaben.
® Umfangreiche Mustervorlagen fir lhre Personalpraxis.

® Praxistaugliche Arbeitshilfen und Handreichungen zu aktuellen Themen.
Online-Webinare zu arbeitsrechtlichen Experten-Themen.

Aktuelle Informationen tber unseren Newsticker und Newsletter.

Wie eine Erstberatung am Telefon in etwa ablauft, kbnnen Sie hier nachhéren.
Und anlasslich des Jubildums gibt es fiir Sie ein ganz besonderes
Geburtstagsgeschenk:

Jubilaums-Diginare — kurz, kompakt, praxisnah.

In einem Zeitraum von 10 Wochen werden einstiindige Diginare zu aktuellen
arbeitsrechtlichen Themen angeboten. Mitglieder des bpa e.V., die noch nicht dem bpa
Arbeitgeberverband angehoéren, konnen fiir nur 10 Euro pro Termin teilnehmen und
sich so einen Einblick in die Arbeit des Verbandes verschaffen.

Weitere Informationen, Inhalte und Termine finden Sie unter www.bpa-

arbeitgeberverband.de/ oder direkt iber das bpa.regional Ihrer Landesgeschéftsstelle
bzw. per E-Mail an diginare@bpa-arbeitgeberverband.de.

Jubilaums-Diginare — kurz, knackig,

personlich.



https://www.bpa-arbeitgeberverband.de/Erstberatung-am-Telefon.673.0.html
https://www.bpa-arbeitgeberverband.de/
https://www.bpa-arbeitgeberverband.de/10-Jahre.668.0.html

Warum ist Ihre Mitgliedschaft so wichtig?

Die politischen und medialen Kontroversen Uber private Anbieter nehmen weiter zu.
Wer kiinftig erfolgreich sein will, muss seine Krafte biindeln. Genau dafir wurde der
bpa Arbeitgeberverband e.V. gegriindet.

Die Mitgliedschaft steht ausschlief3lich bpa-Mitgliedern offen — dadurch ist ein
attraktiver Beitrag in H6he von nur 10 Prozent lhres bpa-Mitgliedsbeitrags moglich.

Liebe Mitglieder,

lassen Sie uns dieses Jubilaum zum Anlass nehmen, die Erfolgsgeschichte des
Verbandes gemeinsam fortzuschreiben. Treten Sie jetzt hier dem bpa
Arbeitgeberverband e.V. bei — fiir eine starke Stimme, mehr Einfluss und klare
Unterstitzung im Alltag.

Mit freundlichen GrifRen
lhr
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bpa Prasident
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