Anspruch
pflegen.

Das klingt interessant? Tagungsort
Kongresszentrum Westfalenhallen bpa - Landesgruppé
P T Rheinlanddamm 200 N
Da_nn freue;n wir uns uber lhre D ™ Nordrhein-Westfalen
Teilnahme! Telefon:+49 231 12 04 - 260 A |
Telefax: +49 231 12 04 - 333 bpa.hybrid.Kolloquiu
Bitte melden Sie sich gerne auf kongresszentrum@westfalenhallen.de

Eine Branche in No

unserer Homepage www.bpa.de unter Mitarbeiter finde

der Rubrik ,Veranstaltungen®” zum
bpa.hybrid.Kolloquium an.

am 12. Juni 2024
in Dortmund

EINLADUNG

Sie haben die Wahl:
Die Teilnahme ist in Prasenz (inklusive
Imbiss) oder online moglich.
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Teilnahmegeblihr: ’ S 1
bpa Prasenz 99 EUR Parkmaéglichkeiten
Mitglieder Online 89 EUR Bitte nutzen Sie die Parkflaichen A4 /AS5.

Diese sind gut ausgeschildert!

b Bundesverband privater Anbieter
sozialer Dienste e.V.

Nicht-Mitglieder Prasenz 109 EUR
Online 99 EUR

Landesgeschaftsstelle

Nordrhein-Westfalen

Friedrichstral3e 19

40217 Dusseldorf

Telefon:+49 211 31 13930

Telefax: +49 211 31 1393 13 a
nordrhein-westfalen@bpa.de

www.bpa.de



Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Mitglieder,

... und? Ist Ihr Dienst- oder Tourenplan fiir die nachsten
Tage abgedeckt? Oder wahlt sich in Ihrem Betrieb just
in diesem Moment jemand , die Finger wund”, um den
nachsten Spatdienst sicherzustellen? Wenn Sie dies
haufiger erleben, ist dieses bpa.hybrid.Kolloquium ge-
nau das Richtige fur Sie!

Die Personalsicherung ist eine der wichtigsten und viel-
leicht auch gro3ten Herausforderungen dieser Zeit. Wir
sind davon Uberzeugt, dass noch nicht alle Potentiale
erschopft sind, noch nicht alle Tipps auf dem Weg zum
,attraktiven Arbeitgeber” umgesetzt und auch noch
nicht alle Moglichkeiten der Mitarbeiterbindung ausge-
schopft wurden.

Erfahren Sie im Rahmen des diesjahrigen bpa.hybrid.
Kolloquiums Wissenwertes, Neues und vielleicht auch
Uberraschendes und diskutieren Sie mit Expertinnen
und Experten.

Woussten Sie z.B., dass in der Altenpflege pro Kopf und
Jahr 35 Krankheitstage und damit mindestens 15 AU-
Tage mehr anfallen als im Durchschnitt Giber alle Bran-
chen? Und dass wegen psychischer Erkrankungen Pfle-
gekrafte 65 % langer krankgeschrieben sind als Arbeit-
nehmer:innen anderer Berufsgruppen?

Wir informieren Sie neben den Fakten lber die Auswir-
kungen auf Ihr Unternehmen und geben Tipps, wie Sie
lhren Betrieb in Sachen Personalsicherung zukunftssi-
cher gestalten.

Seien Sie dabei — wir freuen uns auf Sie!

Gat U hodd

Bernhard Rappenhéner  Christine Strobel
bpa-Landesvorsitzender bpa-Landesgeschaftsstellenleiterin

Programm

bpa.hybrid.Kolloquium

09:30 Uhr
Einlass und BegriiBungskaffee

10:00 Uhr
BegriiBung

Bernhard Rappenhdner, bpa-Landesvorsitzender NRW

10:05 Uhr

GruBwort

Heike Weil3, Leiterin der Abteilung Pflege und Alter,
Ministerium fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales des
Landes NRW

10:20 Uhr
Attraktive Arbeitgeber in der Pflege
Gestaltungsnotwendigkeiten und -maoglichkeiten

Dr. Sven Halldorn, bpa.Arbeitgeberverband

Was sagen meine Beschéftigten?
Empirische Erkenntnisse aus dem aap Panel

Olav Sehlbach, ATTRAKTIVER ARBEITGEBER PFLEGE

12:45 Uhr

Clever Mitarbeiter finden und langfristig halten
(Fast) geheime Erkenntnisse der Psycho- und
Neurologen nutzen

Dr. Jens Kegel, Unternehmensberater, Trainer,
Coach & Autor

13:45 Uh

Pflegekrafte pflegen
Personalbindung durch Betriebliches
Gesundheitsmanagement

Joachim Gértz, Leiter der bpa-Landesgeschiftsstelle
Bayern

bpa.hybrid.Kolloquium (Fortsetzung)

14:45 Uhr

Tariftreue in der Altenpflege

NRW-Studie & Auswirkungen auf akuten
Personalmangel

Dr. Michaela Evans Borcher, IAT — Westfélische
Hochschule Gelsenkirchen

15:30 Uhr
einfach.fordern.lassen.
Optimierung der Personalkosten durch Férderung

Philipp Jung, Geschéftsflihrung Gréfe & Jung GmbH,
HR Consulting

16.00 Uhr
apm International - We care for integration
Personelle Unterstiitzung aus EU und Drittstaaten

Sina Wagner, Leitung apm-International

Moderation:
Christine Strobel,
bpa-Landesgeschiftsstellenleiterin NR



